Федеральное  агентство  по  образованию

Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования

ИВАНОВСКИЙ  ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЙ  КОЛЛЕДЖ
​​​​

УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый (ая​​​​​)____________________​​​___________________
В соответствии с постановлением Правительства РФ от 05.08.2008г. №583 «О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных учреждений и федеральных государственных органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена воинская и приравненная к ней служба, оплата которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных государственных учреждений» с 01.12.2008г. Положением об оплате труда в колледже вводится новая система оплаты труда. В связи с этим, доводим до Вашего сведения предстоящие изменения обязательных условий заключенного с Вами трудового договора в части, касающейся условий оплаты труда. Оплата труда в соответствии с трудовым договором будет осуществляться в соответствии с Положением об оплате труда.
В случае Вашего несогласия на работу в соответствии с новыми условиями трудового договора, в части касающейся условий оплаты труда, Вам будут предложены другие вакантные должности, имеющиеся в учреждении.

При отказе от предложенной работы трудовой договор будет прекращен в соответствии с пунктом 7 частью 1 статьи 77 Трудового кодекса РФ.

Директор                                                                                                                    С. А. Карнеев

С уведомлением ознакомлен (а) ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​________________________________________

